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RECORDATORIO:

LA INSPECCION DE TRABAJO SOBRE EL CONTROL DEL TIEMPO DE TRABAJO Y LAS
HORAS EXTRAORDINARIAS

Con la presente circular queremos recordarles, como ya les informamos en circulares anteriores de
marzo, julio y septiembre del presente afio, que es obligatorio por parte de las empresas disponer
de un registro a efectos del computo de la jornada diaria efectiva de todos los
trabajadores y entregar un resumen mensual a los representantes legales de los mismos.

En ese sentido, queremos indicarles que, desde la propia Inspeccidén de Trabajo y Seguridad Social
se ha iniciado una campafa de control y cumplimiento por parte de las empresas de dicha
obligacién legal.

A los efectos de prevenirles de posibles sanciones, informarles que ya se ha iniciado la campafia de
inspecciones, la cual aumentara su regularidad a partir del 1 de enero de 2017.

De nuevo les adjuntamos link a la anterior circular que informa sobre la Instruccion nimero
3/2016 publicada por la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social sobre Ila
intensificacion del control en materia de tiempo de trabajo y de horas extraordinarias.

Link:

http://www.escura.com/blog-escura/registro-de-la-jornada-diaria-de-los-trabajadores-de-la-

empresa/
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BLOG DE RECURSOS HUMANOS - http://www.escura.com/blog-escura/category/recursos-humanos
ﬁ sy Las circulares de Bufete Escura tienen caracter meramente informativo, resumen disposiciones que por caracter limitativo propio de
Mo——h todo resumen pueden requerir de una mayor informacién. La presente circular no constituye asesoramiento legal.
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