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ESCURA
1.Caracteristicas

v" Nuevo servicio: Informaciéon completa:
http://www.escura.com/archivos/pdf/portal-empleado-escura.pdf

v' Entrada en vigor a partir de junio 2016.

v Precio por trabajador 1,5€, mas precio por nOmina y seguros sociales.
v' Formacién: obligatoria para el cliente y gratuita (2h).

v Coste por implantaciéon: 3€/empleado.
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2. Metodologia

Fases de la implantacion

* Recogida de datos (plantilla).
 Datos personales de los trabajadores.
 Datos de emails de los trabajadores.

* Cumplimiento de la base de datos.
* Formacion y claves del responsable de la empresa.
» Pruebas (minimo un mes en paralelo).

* Entrega de la hoja a los trabajadores.
* Implantacion.
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3. Servicio
Integral

Portal del
Empleado

Servicio integral RRHH
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4. Conclusioén

Una solucion web para acceder a toda la informacion laboral de
la empresa.

La herramienta de comunicacion idonea empresa-trabajador.

Servicio-integral en el area de RRHH.

Un sinfin de nuevas utilidades.

Movilidad y rapidez en la gestion de RRHH
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Link servicio

ESCURA

a3HRgo

Portal del Empleado

@ Wolters Kluwer creinsa Barcelona, Mayo del 2016
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