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NORMAS BASICAS DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL PARA EL ANO 2012

Tras la publicacion en el Boletin Oficial del Estado del Real Decreto Ley 20/2011, de 30 de diciembre
de 2011, os ofrecemos la tabla con las bases de cotizacion maximas y minimas para el presente
ano.

Debido a la prérroga que el Gobierno anterior realiz6 en su momento, la bases de cotizacién del
Régimen General de la Seguridad Social para el 2012 van a ser exactamente las mismas que la del
2011, excepto las bases maximas que tendran un incremento del 1%.

El actual Gobierno manifiesta la intencién de modificar dichos presupuestos para marzo de 2012, por
lo que los importes de las distintas cotizaciones podrian modificarse.

I. REGIMEN GENERAL

Las bases de cotizacion del régimen general de la Seguridad Social, exceptuando las bases de
cotizacion de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, estaran comprendidas para cada
grupo de categoria profesional en el ano 2012 entre:

° Base minima: 748,51 euros/mes para trabajadores encuadrados desde el grupo 4 al
11, 754,28 euros/mes para grupo 3, 867,02 euros/mes para el grupo 2y 1.045,01
euros/mes para el grupo 1. En los casos de cotizacion por dias, la base minima se
fija en 24,95 euros/dia.

° Base maxima: 3.262,50 euros mensuales 0 108,75 euros/dia en grupos profesionales
que se cotice por dias.
° El mecanismo de calculo de base mensual se realiza de manera equivalente al

sistema actual. Se procede al prorrateo de pagas extraordinarias en el caso de que
existieran, cotizando sé6lo por doce meses anuales.

DATOS MENSUALES

(?ortl::);c%en Categoria Minima Maxima
1 Ingenieros y Licenciados. 1.045,20 €/mes | 3.262,40 €/mes
Personal de alta direccion no incluido en el arti-
culo 1.3.c) del Estatuto de los Trabajadores
2 Ingenieros Técnicos, Peritos y Ayudantes Titula-| 867,00 €/mes | 3.262,40 €/mes
dos
3 Jefes Administrativos y de Taller 754,20 €/mes | 3.262,40 €/mes
4 Ayudantes no titulados 748,20 €/mes | 3.262,40 €/mes
5 Oficiales Administrativos 748,20 €/mes | 3.262,40 €/mes
6 Subalternos 748,20 €/mes | 3.262,40 €/mes
7 Auxiliares Administrativos 748,20 €/mes | 3.262,40 €/mes
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DATOS MENSUALES

G”’.'po .d’e Categoria Minima Maxima
Cotizacion
8 Oficiales de primera y segunda 24,94 €/dia 108,75 €/dia
9 Oficiales de tercera y Especialistas 24,94 €/dia 108,75 €/dia
10 Peones 24,94 €/dia 108,75 €/dia
11 Tra_bajadores menores d? dIeCIOC.)hO anos, cual- 24,94 €/dia 108,75 €/dfa
quier que sea su categoria profesional
Il. REGIMEN AUTONOMO (RETA)
Base minima: 850,20 €/mes Base maxima: 3.262,40 €/mes

En el caso de tener menos de 47 anos, el trabajador autbnomo puede escoger cualquier base de
cotizacion comprendida dentro de este intervalo. Igual eleccién podran efectuar aquellos trabajadores
autéonomos que en esta fecha tengan 48 o 49 anos de edad y su base de cotizacion sea igual o
superior a 1.682,70 €.

Los trabajadores autonomos que, a 1 de enero de 2012 tengan 47 anos de edad, si su base de
cotizacion fuera inferior a 1.682,70 euros mensuales no podran elegir una base de cuantia superior
a 1.870,50 euros mensuales, salvo que ejerciten su opcién en tal sentido antes del 30 de junio de
2012, lo que producira efectos a partir del 1 de julio del mismo ano.

Los trabajadores auténomos que, a 1 de enero de 2012 tengan 48 ainos o mas la base de cotizacion
estara comprendida entre las cuantias de 916,50 y 1.870,50 euros mensuales no podran elegir una
base de cuantia superior a 1.870,50 euros mensuales, salvo que ejerciten su opcion en tal sentido
antes del 30 de junio de 2012, lo que producira efectos a partir del 1 de julio del mismo ano.

BASES DE COTIZACION PARA EL ANO 2012 AUTONOMOS Base minima Base maxima
(RETA) mensual mensual

850,20 € 3.262,40 €

° Autonomos menores de 47 anos a 1 de enero
de 2012 Podran elegir dentro de los limites que
representan las bases minima y maxima.

Autonomos de 47 ainos a 1 de enero de 2012 850,20 € 3.262,40 €

° Podran elegir dentro de los limites que representan
las bases minima y maxima aquellos que su base
de cotizacion en el mes de diciembre de 2011 haya
sido igual o superior a 1.682,70 euros mensuales.

° No podran elegir una base de cuantia superior a
1.870,50 euros mensuales si su base de cotiza-
cion fuera inferior a 1682,70 euros mensuales, sal-
VO que ejerciten su opcion en tal sentido antes del
30 de junio de 2012, lo que producira efectos a
partir de julio del mismo ano.

Autonomos de 48 o mas aios a 1 de enero de 2012 916,50 € 1.870,50 €

° La base estara comprendida entre las siguientes
cuantias.
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Conyuge supérstite del titular del negocio que, como conse- 850,20 € 1.870,50 €
cuencia del fallecimiento de éste, haya tenido que ponerse
al frente del mismo y darse de alta en el Régimen Especial
con 45 anos o mas.

Autonomos que con anterioridad a los 50 anos hubieran coti-
zado en cualquiera de los Regimenes de la seguridad Social
por cinco o mas anos:

A) Si la dltima base de cotizacion acreditada hubiera
sido igual o inferior a 1.682,70 euros mensuales.

B) Si la dltima base de cotizacion acreditada hubiera
sido superior a 1.682,70 euros mensuales, habran
de cotizar por una base comprendida entre 850,20
euros mensuales y el importe de aquélla, incremen-
tado en un 1,00 por ciento, pudiendo optar, en caso
de no alcanzarse, por una base de hasta 1.870,50
euros mensuales.

TIPOS DE COTIZACION

Auténomo que se acoge a la Incapacidad Temporal (IT) 29,80 % o 29,30 % si ademas
esta acogido al sistema de pro-
teccion por desempleo.

Auténomo que NO se acoge a la Incapacidad Temporal (IT) 26,50 %

Tipo de cotizacién al sistema de proteccion por desempleo 2,20 %
(si esta acogido al mismo).

° Para Accidentes de trabajo y Enfermedades Profesionales, se aplicara la Tarifa de Primas
establecida en la Disposicion adicional cuarta de la Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el ano 2007, en redaccion dada por la disposicion
final octava de la Ley 26/2009, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para el ano 2010.

° Los trabajadores que no hayan optado por la cobertura de las contingencias de accidentes
de trabajo y enfermedades profesionales, efectuaran una cotizacion adicional del 0,10%,
sobre la base de cotizacion elegida, para la financiacién de las prestaciones por riesgo
durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural.

ll. REGIMEN ESPECIAL EMPLEADOS DEL HOGAR

La Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de
Seguridad Social, establece en su disposicion adicional trigésima novena la Integraciéon del Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Empleados de Hogar en el Régimen General de la Seguridad
Social.

Esto supone que con efectos de 1 de enero de 2012, el Régimen Especial de la Seguridad Social de
los Empleados de Hogar quedara integrado en el Régimen General de la Seguridad Social, y que por
tanto la cotizacion se efectuara con arreglo a las siguientes condiciones:

° En el ano 2012, las bases de cotizacion por contingencias comunes y profesionales se
determinaran con arreglo a la siguiente escala, en funcion de la retribucion percibida por
los empleados de hogar:
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Tramo | Retribucion mensual Base de cotizacion
1.° Hasta 74,83 €/mes. 90,20 €/mes.
2.° Desde 74,84 €/mes hasta 122,93 €/mes. 98,89 €/mes.
3.° Desde 122,94 €/mes hasta 171,02 €/mes. 146,98 €/mes.
4.° Desde 171,03€/mes hasta 219,11 €/mes. 195,07 €/mes.
5.° Desde 219,12€/mes hasta 267,20 €/mes. 243,16 €/mes.
6.° Desde 267,21 €/mes hasta 315,30€/mes. 291,26 €/mes.
7.° Desde 315,31€/mes hasta 363,40 €/mes. 339,36 €/mes.
8.° Desde 363,41 €/mes hasta 411,50 €/mes. 387,46 €/mes.
9.° Desde 411,51€/mes hasta 459,60 €/mes. 435,56 €/mes.
10.° | Desde 459,61€/mes hasta 507,70 €/mes. 483,66 €/mes.
11.° | Desde 507,71€/mes hasta 555,80 €/mes. 531,76 €/mes.
12.° | Desde 555,81€/mes hasta 603,90 €/mes. 579,86€/mes.
13.° | Desde 603,91€/mes hasta 652,00 €/mes. 627,96 €/mes.
14.° | Desde 652,01€/mes hasta 700,10 €/mes. 676,06 €/mes.
15.° | Desde 700,11 €/mes. 748,20 €/mes.

Las bases de cotizacion de la escala anterior se incrementaran en proporcion al aumento
que en la Ley de Presupuestos Generales del Estado del ano 2012 pueda establecerse
para la base minima del Régimen General.

En el ano 2013, se establecera un nuevo tramo 16.° en la escala, para retribuciones
superiores a la base minima del Régimen General en dicho ejercicio, en el que la base de
cotizacion sera la correspondiente al tramo 15.° incrementada en un 5 por ciento.

Desde el ano 2013 hasta el ano 2018, las bases de cotizacion se actualizaran en idéntica
proporcion al incremento que experimente la base minima de cotizacion del Régimen
General en cada uno de esos anos, a excepcion de la correspondiente al tramo 16.°, que
se incrementara en un 5 por ciento anual.
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